
 
 

สวนที่ 1 
 

บทนํา 
 

1. การวิเคราะหความเส่ียงในการเกิดการทุจริตในองคกรปกครองสวนทองถิ่น  

  การวิเคราะหความเสี่ยงในการเกิดการทุจริตในองคกรปกครองสวนทองถ่ิน มีวัตถุประสงค
เพ่ือตองการบงชี้ความเสี่ยงของการทุจริตท่ีมีอยูในองคกรโดยการประเมินโอกาสของการทุจริตท่ีอาจเกิดข้ึน 
ตลอดจนบุคคลหรือหนวยงานท่ีอาจเก่ียวของกับการกระทําทุจริต เพ่ือพิจารณาวาการควบคุมและการปองกัน
การทุจริตท่ีมีอยูในปจจุบันมีประสิทธิภาพและประสิทธิผลหรือไม  

การทุจริตในระดับทองถิ่น พบวา ปจจัยท่ีมีผลตอการขยายตัวของการทุจริตในระดับทองถ่ิน 
ไดแก การกระจายอํานาจลงสูองคกรปกครองสวนทองถ่ิน แมวาโดยหลักการแลวการกระจายอํานาจ           
มีวัตถุประสงคสําคัญเพ่ือใหบริการตาง ๆ ของรัฐสามารถตอบสนองตอความตองการของชุมชนมากข้ึน           
มีประสิทธิภาพมากข้ึน แตในทางปฏิบัติทําใหแนวโนมของการทุจริตในทองถ่ินเพ่ิมมากยิ่งข้ึนเชนเดียวกัน 

ลักษณะการทุจริตในสวนขององคกรปกครองสวนทองถิ่น จําแนกเปน 7 ประเภท ดังนี้ 
1) การทุจริตดานงบประมาณ การทําบัญชี การจัดซ้ือจัดจาง และการเงินการคลัง สวนใหญ

เกิดจากการละเลยขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน 
2) สภาพหรือปญหาท่ีเกิดจากตัวบุคคล 
3) สภาพการทุจริตอันเกิดจากชองวางของกฎระเบียบและกฎหมาย 
4) สภาพหรือลักษณะปญหาของการทุจริตท่ีเกิดจากการขาดความรูความเขาใจและขาดคุณธรรม

จริยธรรม 
5) สภาพหรือลักษณะปญหาท่ีเกิดจากการขาดประชาสัมพันธใหประชาชนทราบ 
6) สภาพหรือลักษณะปญหาของการทุจริตท่ีเกิดจากการตรวจสอบขาดความหลากหลายในการ

ตรวจสอบจากภาคสวนตางๆ 
7) สภาพหรือลักษณะปญหาของการทุจริตท่ีเกิดจากอํานาจ บารมี และอิทธิพลทองถ่ิน 

สาเหตุและปจจัยท่ีนําไปสูการทุจริตขององคกรปกครองสวนทองถิ่นสามารถสรุปเปน
ประเด็นได ดังนี้ 

1)โอกาส แมวาในปจจุบันมีหนวยงานและกฎหมายท่ีเก่ียวของกับการปองกันและปราบปราม
การทุจริตแตพบวา ยังคงมีชองวางท่ีทําใหเกิดโอกาสของการทุจริต ซ่ึงโอกาสดังกลาวเกิดข้ึนจากการบังคับใช
กฎหมายท่ีไมเขมแข็ง กฎหมาย กฎระเบียบไมรัดกุม และอํานาจหนาท่ีโดยเฉพาะขาราชการระดับสูงก็เปนอีก
โอกาสหนึ่งท่ีทําใหเกิดการทุจริต 

2)ส่ิงจูงใจ เปนท่ียอมรับวาสภาวะทางเศรษฐกิจท่ีมุงเนนเรื่องของวัตถุนิยม สังคมทุนนิยม ทํา
ใหคนในปจจุบันมุงเนนท่ีการสรางความร่ํารวย ดวยเหตุนี้จึงเปนแรงจูงใจใหเจาหนาท่ีมีแนวโนมท่ีจะทํา
พฤติกรรมการทุจริตมากยิ่งข้ึน 

3)การขาดกลไกในการตรวจสอบความโปรงใส การทุจริตในปจจุบันมีรูปแบบท่ีซับซอนข้ึน 
โดยเฉพาะการทุจริตในเชิงนโยบายท่ีทําใหการทุจริตกลายเปนความชอบธรรมในสายตาของประชาชน        
ขาดกลไกการตรวจสอบความโปรงใสท่ีมีประสิทธิภาพ ดังนั้นจึงเปนการยากท่ีจะเขาไปตรวจสอบการทุจริตของ
บุคคลเหลานี้ 
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4) การผูกขาด ในบางกรณีการดําเนินงานของภาครัฐ ไดแก การจัดซ้ือ-จัดจาง เปนเรื่องของ
การผูกขาด ดังนั้นจึงมีความเก่ียวของเปนหวงโซผลประโยชนทางธุรกิจ ในบางครั้งพบบริษัทมีการใหสินบน    
แกเจาหนาท่ีเพ่ือใหตนเองไดรับสิทธิในการดําเนินงานโครงการของภาครัฐ รูปแบบของการผูกขาด ไดแก        
การผูกขาดในโครงการกอสรางและโครงสรางพ้ืนฐานภาครัฐ 

5) การไดรับคาตอบแทนท่ีไมเหมาะสม รายไดไมเพียงพอตอรายจาย ความยากจนถือเปน
ปจจัยหนึ่งท่ีทําใหขาราชการมีพฤติกรรมการทุจริต เพราะความตองการท่ีจะมีสภาพความเปนอยูท่ีดีข้ึน ทําให
เจาหนาท่ีตองแสวงหาชองทางเพ่ือเพ่ิม “รายไดพิเศษ” ใหกับตนเองและครอบครัว 

6) การขาดจริยธรรม คุณธรรม ในสมัยโบราณ ความซ่ือสัตยสุจริตเปนคุณธรรมท่ีไดรับการ
เนนเปนพิเศษถือวาเปนเครื่องวัดความดีของคน แตในปจจุบัน พบวา คนมีความละอายตอบาปและเกรงกลัว
บาปนอยลง และมีความเห็นแกตัวมากยิ่งข้ึน มองแตประโยชนสวนตนเปนท่ีตั้งมากกวาท่ีจะยึดผลประโยชน
สวนรวม 

7) มีคานิยมท่ีผิด ปจจุบันคานิยมของสังคมไดเปลี่ยนจากยกยองคนดี คนท่ีมีความซ่ือสัตย
สุจริตเปนยกยองคนท่ีมีเงิน คนท่ีเปนเศรษฐี มหาเศรษฐี คนท่ีมีตําแหนงหนาท่ีการงานสูง ดวยเหตุนี้ ผูท่ีมี
คานิยมท่ีผิดเห็นวาการทุจริตเปนวิถีชีวิตเปนเรื่องปกติธรรมดา เห็นคนซ่ือเปนคนเซอ เห็นคนโกงเปนคนฉลาด 
ยอมจะทําการทุจริตฉอราษฎรบังหลวง โดยไมมีความละอายตอบุญและบาป และไมเกรงกลัวตอกฎหมายของ
บานเมือง 

2. หลักการและเหตุผล  

           ปจจุบันปญหาการทุจริตคอรรัปชันในประเทศไทยถือเปนปญหาเรื้อรังท่ีนับวันยิ่งจะทวีความ
รุนแรงและสลับซับซอนมากยิ่งข้ึนและสงผลกระทบในวงกวาง โดยเฉพาะอยางยิ่งตอความม่ันคงของชาติ     
เปนปญหาลําดับตน ๆ ท่ีขัดขวางการพัฒนาประเทศท้ังในดานเศรษฐกิจ สังคมและการเมือง เนื่องจากเกิดข้ึน
ทุกภาคสวนในสังคมไทย ไมวาจะเปนภาคการเมือง ภาคราชการ โดยเฉพาะองคกรปกครองสวนทองถ่ินมักถูก
มองจากภายนอกสังคมวาเปนองคกรท่ีเอ้ือตอการทุจริตคอรรัปชันและมักจะปรากฏขาวการทุจริตตามสื่อและ
รายงานของทางราชการอยูเสมอ ซ่ึงไดสงผลสะเทือนตอกระแสการกระจายอํานาจและความศรัทธาตอระบบ
การปกครองสวนทองถ่ินอยางยิ่ง สงผลใหภาพลักษณของประเทศไทยเรื่องการทุจริตคอรรัปชันมีผลในเชิงลบ 
สอดคลองกับการจัดอันดับดัชนีชี้วัดภาพลักษณคอรรัปชัน (Corruption Perception Index – CPI) ซ่ึงเปน
เครื่องมือท่ีใชประเมินการทุจริตคอรรัปชันท่ัวโลกท่ีจัดโดยองคกรเพ่ือความโปรงใสนานาชาติ (Transparency 
International – IT) พบวา ผลคะแนนของประเทศไทยระหวางป 2555 – 2558 อยูท่ี 35 - 38 คะแนน จาก
คะแนนเต็ม 100 โดยในป 2558 อยูอันดับท่ี 76 จาก 168 ประเทศท่ัวโลก และเปนอันดับท่ี 3 ในประเทศ
อาเซียนรองจากประเทศสิงคโปรและประเทศมาเลเซีย และลาสุดพบวาผลคะแนนของประเทศไทยป 2559 ลดลง 
3 คะแนน จากป 2558  ไดลําดับท่ี 101 จาก 168 ประเทศ ซ่ึงสามารถสะทอนให เห็นวาประเทศไทย           
เปนประเทศท่ีมีปญหาการคอรรัปชันอยูในระดับสูง  

  แมวาในชวงระยะท่ีผานมา ประเทศไทยไดแสดงใหเห็นถึงความพยายามในการปราบปราม
การปองกันการทุจริต ไมวาจะเปน การเปนประเทศภาคีภายใตอนุสัญญาสหประชาชาติวาดวยการตอตานการ
ทุจริต (United Nations Convention Against Corruption-UNCAC) พ.ศ. 2546 การจัดตั้งองคกรตาม
รัฐธรรมนูญ โดยเฉพาะอยางยิ่งคณะกรรมการปองกันปราบปรามการทุจริตแหงชาติไดจัดทํายุทธศาสตรชาต ิ    
วาดวยการปองกันและปราบปรามการทุจริตมาแลว 3 ฉบับ แตปญหาการทุจริตในประเทศไทยไมไดมีแนวโนม
ท่ีลดนอยถอยลง สาเหตุท่ีทําใหการทุจริตเปนปญหาท่ีสําคัญของสังคมไทยประกอบดวยปจจัยทางดานพ้ืนฐาน
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โครงสรางสังคม ซ่ึงเปนสังคมท่ีตั้งอยูบนพ้ืนฐานความสัมพันธแนวดิ่ง (Vertical Relation) หรืออีกนัยหนึ่งคือ 
พ้ืนฐานของสังคมอุปถัมภท่ีทําใหสังคมไทยยึดติดกับการชวยเหลือเก้ือกูลกัน โดยเฉพาะในหมูญาติพ่ีนองและ
พวกพอง ยึดติดกับกระแสบริโภคนิยม วัตถุนิยม ติดความสบาย ยกยองคนท่ีมีเงินและมีอํานาจ คนไทยบางสวน
มองวาการทุจริตคอรัปชันเปนเรื่องปกติท่ียอมรับได ซ่ึงนับไดวาเปนปญหาท่ีฝงรากลึกในสังคมไทยมาตั้งแตอดีต
หรือกลาวไดวาเปนสวนหนึ่งของคานิยมและวัฒนธรรมไทยไปแลว ผนวกกับปจจัยทางดานการทํางานท่ีไมได
บูรณาการความรวมมือของทุกภาคสวนไวดวยกัน จึงสงผลใหการทํางานของกลไกหรือความพยายามท่ีไดกลาวมา
ขางตนไมสามารถทําไดอยางเต็มศักยภาพ ขาดความเขมแข็ง 

ปจจุบันยุทธศาสตรชาติวาดวยการปองกันและปราบปรามการทุจริตท่ีใชอยูเปนฉบับท่ี 3 เริ่ม
จากป พ.ศ. 2560 จนถึงป พ.ศ. 2564 ซ่ึงมุงสูการเปนประเทศท่ีมีมาตรฐานทางคุณธรรมจริยธรรม เปนสังคม
มิติใหมท่ีประชาชนไมเพิกเฉยตอการทุจริตทุกรูปแบบ โดยไดรับความรวมมือจากฝายการเมือง หนวยงานของ
รัฐ ตลอดจนประชาชน ในการพิทักษรักษาผลประโยชนของชาติและประชาชนเพ่ือใหประเทศไทยมีศักดิ์ศรีและ
เกียรติภูมิในดานความโปรงใสทัดเทียมนานาอารยประเทศ โดยกําหนดวิสัยทัศน “ประเทศไทยใสสะอาด     
ไทยท้ังชาติตานทุจริต” มีเปาหมายหลักเพ่ือใหประเทศไทยไดรับการประเมินดัชนีการรับรูการทุจริต 
(Corruption Perceptions Index : CPI) ไมนอยกวารอยละ 50 ในป พ.ศ. 2564 ซ่ึงการท่ีระดับคะแนนจะ
สูงข้ึนไดนั้น การบริหารงานภาครัฐตองมีระดับธรรมาภิบาลท่ีสูงข้ึน เจาหนาท่ีของรัฐและประชาชนตองมี
พฤติกรรมแตกตางจากท่ีเปนอยูในปจจุบัน ไมใชตําแหนงหนาท่ีในทางทุจริตประพฤติมิชอบ โดยไดกําหนด
ยุทธศาสตรการดําเนินงานหลักออกเปน 6 ยุทธศาสตร ดังนี้ 

  ยุทธศาสตรท่ี 1 สรางสังคมท่ีไมทนตอการทุจริต 

ยุทธศาสตรท่ี 2 ยกระดับเจตจํานงทางการเมืองในการตอตานการทุจริต 
 ยุทธศาสตรท่ี 3 สกัดก้ันการทุจริตเชิงนโยบาย 
 ยุทธศาสตรท่ี 4 พัฒนาระบบปองกันการทุจริตเชิงรุก 

 ยุทธศาสตรท่ี 5 ปฏิรูปกลไกและกระบวนการปราบปรามการทุจริต 

 ยุทธศาสตรท่ี 6 ยกระดับคะแนนดัชนีการรับรูการทุจริต (Corruption Perception Index : CPI) 

ดังนั้น เพ่ือใหการดําเนินการขับเคลื่อนดานการปองกันและปราบปรามการทุจริตบังเกิดผล
เปนรูปธรรมในทางปฏิบัติ เปนไปตามเจตนารมณของยุทธศาสตรวาดวยการปองกันและปราบปรามการทุจริต
ระยะ ท่ี 3 (พ.ศ. 2560 - 2564) องคกรปกครองสวนทองถ่ินจึงไดตระหนักและใหความสําคัญกับการบริหาร
จัดการท่ีมีความโปรงใส สรางคานิยม วัฒนธรรมสุจริตใหเกิดในสังคมอยางยั่งยืนจึงไดดําเนินการจัดทํา
แผนปฏิบัติการปองกันการทุจริต 4 ป (พ.ศ. 2561-2564) เพ่ือกําหนดแนวทางการขับเคลื่อนดานการ
ปองกันและปราบปรามการทุจริตผานโครงการ/กิจกรรม/มาตรการตาง ๆ ท่ีเปนรูปธรรมอยางชัดเจน อันจะ
นําไปสูการปฏิบัติอยางมีประสิทธิภาพ บรรลุวัตถุประสงคและเปาหมายของการปองกันและปราบปรามการ
ทุจริตอยางแทจริง 

3. วัตถุประสงคของการจัดทําแผน 
   1) เพ่ือยกระดับเจตจํานงทางการเมืองในการตอตานการทุจริตของผูบริหารองคกรปกครอง
สวนทองถ่ิน 
   2) เพ่ือยกระดับจิตสํานึกรับผิดชอบในผลประโยชนของสาธารณะของขาราชการฝาย
การเมือง ขาราชการฝายบริหาร บุคลากรขององคกรปกครองสวนทองถ่ินรวมถึงประชาชนในทองถ่ิน 
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  3) เพ่ือใหการบริหารราชการขององคกรปกครองสวนทองถ่ินเปนไปตามหลักบริหารกิจการ
บานเมืองท่ีดี (Good Governance)  

4) เพ่ือสงเสริมบทบาทการมีสวนรวม (people's participation) และตรวจสอบ (People’s 
audit) ของภาคประชาชนในการบริหารกิจการขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน 

5) เพ่ือพัฒนาระบบ กลไก มาตรการ รวมถึงเครือขายในการตรวจสอบการปฏิบัติราชการ                
ขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน 

4. เปาหมาย 
  1) ขาราชการฝายการเมือง ขาราชการฝายบริหาร บุคลากรขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน
รวมถึงประชาชนในทองถ่ินมีจิตสํานึกและความตระหนักในการปฏิบัติหนาท่ีราชการใหบังเกิดประโยชนสุขแก
ประชาชน ปราศจากการกอใหเกิดขอสงสัยในการประพฤติปฏิบัติตามมาตรการ จริยธรรมการขัดกันแหง
ผลประโยชนและแสวงหาประโยชนโดยมิชอบ 
  2) เครื่องมือ/มาตรการการปฏิบัติงานท่ีสามารถปองกันปญหาเก่ียวกับการทุจริตและ
ประพฤติ มิชอบของขาราชการ 
  3) โครงการ/กิจกรรม/มาตรการท่ีสนับสนุนใหสาธารณะและภาคประชาชนเขามามีสวนรวม
และตรวจสอบการปฏิบัติหรือบริหารราชการขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน 
  4) กลไก มาตรการ รวมถึงเครือขายในการตรวจสอบการปฏิบัติราชการขององคกรปกครอง
สวนทองถ่ินท่ีมีเขมแข็งในการตรวจสอบ ควบคุมและถวงดุลการใชอํานาจอยางเหมาะสม 
  5) องคกรปกครองสวนทองถ่ินมีแผนงานท่ีมีประสิทธิภาพ ลดโอกาสในการกระทําการทุจริต   
และประพฤติมิชอบ จนเปนท่ียอมรับจากทุกภาคสวน 

5. ประโยชนของการจัดทําแผน 
   1) ขาราชการฝายการเมือง ขาราชการฝายบริหาร บุคลากรขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน
รวมถึงประชาชนในทองถ่ินมีจิตสํานึกรักทองถ่ินของตนเอง อันจะนํามาซ่ึงการสรางคานิยม และอุดมการณใน
การตอตานการทุจริต (Anti-Corruption) จากการปลูกฝงหลักคุณธรรม จริยธรรม หลักธรรมาภิบาล รวมถึง
หลักเศรษฐกิจพอเพียงท่ีสามารถนํามาประยุกตใชในการทํางานและชีวิตประจําวัน 
   2) องคกรปกครองสวนทองถ่ินสามารถบริหารราชการเปนไปตามหลักบริหารกิจการ
บานเมืองท่ีดี (Good Governance) มีความโปรงใส เปนธรรมและตรวจสอบได 
   3) ภาคประชาชนมีสวนรวมตั้งแตรวมคิด รวมทํา รวมตัดสินใจรวมถึงรวมตรวจสอบในฐานะ
พลเมืองท่ีมีจิตสํานึกรักทองถ่ิน อันจะนํามาซ่ึงการสรางเครือขายภาคประชาชนท่ีมีความเขมแข็งในการเฝาระวัง
การทุจริต 
   4) สามารถพัฒนาระบบ กลไก มาตรการ รวมถึงเครือขายในการตรวจสอบการปฏิบัติ
ราชการขององคการบริหารสวนตําบลปาบอน ท้ังจากภายในและภายนอกองคกรท่ีมีความเขมแข็งในการเฝา
ระวังการทุจริต 
   5) องคกรปกครองสวนทองถ่ินมีแนวทางการบริหารราชการท่ีมีประสิทธิภาพ ลดโอกาสใน
การกระทําการทุจริตและประพฤติมิชอบ จนเปนท่ียอมรับจากทุกภาคสวนใหเปนองคกรปกครองสวนทองถ่ิน
ตนแบบ ดานการปองกันการทุจริต อันจะสงผลใหประชาชนในทองถ่ินเกิดความภาคภูมิใจและใหความรวมมือ
กันเปนเครือขายในการเฝาระวังการทุจริตท่ีเขมแข็งอยางยั่งยืน    
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สวนที่ 2 
แผนปฏิบัติการปองกันการทุจริต 4 ป (พ.ศ. 2561 – 2564) 

มิติ  ภารกจิตามมิติ โครงการ/กจิกรรม/
มาตรการ 

ป ๒๕61 ป ๒๕62 ป ๒๕63 ป ๒๕64 หมาย
เหตุ งบประมาณ

(บาท) 
งบประมาณ

(บาท) 
งบประมาณ

(บาท) 
งบประมาณ

(บาท) 
1 . ก า ร ส ร า ง
สั งคม ท่ี ไมทน
ตอการทุจริต 

1 .1  ก า ร ส ร า ง
จิ ต สํ า นึ ก แ ล ะ
ความตระหนักแก
บุ ค ล า ก ร ท้ั ง
ข า ร า ช ก า ร 
ก า ร เ มื อ ง ฝ า ย
บริหาร ขาราชการ
ก า ร เ มื อ ง              
ฝายสภาทองถ่ิน 
และฝ ายประจํ า
ขององคกรปกครอง
สวนทองถ่ิน 

1.1.1 (1) โครงการอบรม
พัฒนาศักยภาพและศึกษา
ดู ง า น เ พ่ื อ เ พ่ิ ม
ประสิท ธิภาพของคณะ
ผู บ ริห าร  ส ม า ชิ กส ภ า 
อบต. พนักงานสวนตําบล
แล ะพ นั ก งาน จ า งขอ ง 
อบต.วังมะปราง 
1 .1 .2  (1 ) ม าต รการ
สงเสริมการปฎิบัติงานตาม
ประมวลจริยธรรมของ 
อบต. วังมะปราง 

300,000 
 
 
 
 
 
 
 
- 

300,000 
 
 
 
 
 
 
 
- 

300,000 
 
 
 
 
 
 
 
- 

300,000 
 
 
 
 
 
 
 
- 

 

 1 .2  ก า ร ส ร า ง
จิ ต สํ า นึ ก แ ล ะ
ความตระหนักแก
ประชาชนทุกภาค
สวนในทองถ่ิน 

1 .2 .2  (1 ) โครงการ
ปรับปรุงระบบแผน ท่ี
ภ า ษี แ ล ะ ท ะ เ บี ย น
ทรัพยสิน 
1.2.3 (1 ) โค ร ง ก า ร
ส ง เส ริ ม ก า ร นํ า ห ลั ก
ป รั ช ญ า เ ศ ร ษ ฐ กิ จ
พ อ เ พี ย ง ม า ใ ช ใ น
ชีวิตประจําวัน 

50,000 
 
 
 

60,000 

50,000 
 
 
 

60,000 

50,000 
 
 
 

60,000 

50,000 
 
 
 

60,000 

 

 1 .3  ก า ร ส ร า ง
จิ ต สํ า นึ ก แ ล ะ
ความตระหนักแก
เด็กและเยาวชน 

1.3 .1  (1 ) มาตรการ
สอดแทรกหลักสูตรการ
เรี ย น ก า ร ส อ น ต า ม
ค า นิ ย ม ห ลั ก  1 2 
ประการ 
1.3.1 (2 ) ม าต รก า ร 
“สงเสริมหลักสูตรโตไป
ไมโกง” 
1.3.1 (3) โครงการเขา
คายคุณธรรมสรางเสริม
คุณธรรมใหแกเด็กหรือ
เยาวชน 

- 
 
 
 
 
- 
 
 

30,000 

- 
 
 
 
 
- 
 
 

30,000 

- 
 
 
 
 
- 
 
 

30,000 

- 
 
 
 
 
- 
 
 

30,000 

 

มิติท่ี 1 รวม 4 โครงการ 3 
มาตรการ 

440,000 440,000 440,000 440,000  
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มิติ  ภารกจิตามมิติ โครงการ/กจิกรรม/
มาตรการ 

ป ๒๕61 ป ๒๕62 ป ๒๕63 ป ๒๕64 หมาย
เหตุ งบประมาณ

(บาท) 
งบประมาณ

(บาท) 
งบประมาณ

(บาท) 
งบประมาณ

(บาท) 
2.การบริหาร
ร า ช ก า ร เ พ่ื อ
ป อ ง กั น ก า ร
ทุจริต 

 

2 . 1  แ ส ด ง
เจ ต จํ า น ง ท า ง
การ เมื องในการ
ตอตานการทุจริต
ของผูบริหาร 

กิ จ ก ร ร ม ป ร ะ ก า ศ
เจตจํ านงต อต านการ
ทุ จ ริ ต ข อ ง ผู บ ริ ห า ร
อ งค ก รป กค รอ งส วน
ทองถ่ิน 
 

- - - -  

 2.2 ม า ต ร ก า ร
สรางความโปรงใส
ใ น ก า ร ป ฎิ บั ติ
ราชการ 

2.2 .1  (1 ) มาตรการ
ออกคําสั่งมอบหมายของ
นายกองคกรปกครอง
สวนทองถ่ิน ปลัดองคกร
ปกครองส วน ท อ ง ถ่ิน 
และหัวหนาสวนราชการ 
2 .2 .1  (2 ) กิ จ ก รรม  
“สรางความโปรงใสใน
การพิจารณาเลื่อน ข้ัน
เงินเดือน” 
2 .2 .2  (1 ) กิ จ ก รรม 
“สรางความโปรงใสใน
การใชจายงบประมาณ” 
2 .2 .2  (2 ) กิ จ ก รรม 
“เผยแพรขอมูลขาวสาร
ดานการจัดซื้อ-จัดจาง” 
2.2.3 (1) โครงการ
สํารวจขอมลู/ความเห็น
ของประชาชน 
 

- 
 
 
 
 
 
- 
 
 
 
- 
 
 
- 
 
 

20,000 

- 
 
 
 
 
 
- 
 
 
 
- 
 
 
- 
 
 

20,000 

- 
 
 
 
 
 
- 
 
 
 
- 
 
 
- 
 
 

20,000 

- 
 
 
 
 
 
- 
 
 
 
- 
 
 
- 
 
 

20,000 

 

 2.3 มาตรการการ
ใชดุลยพินิจและใช
อํานาจหน าท่ี ให
เ ป น ไ ป ต า ม
หลักการบริหาร
กิจการบานเมืองท่ี
ดี 

2.3.1 (1) กิจกรรมลด
ข้ันตอนและระยะเวลา
การปฎิบัติราชการ 
2.3 .2  (1 ) มาตรการ
มอบอํานาจของนายก
องค ก รป กค รอ งส วน
ทองถ่ิน 
2.3.2 (2) มาตรการการ
ออกคําสั่งมอบหมายของ
นายกองคกรปกครอง
สวนทองถ่ิน ปลัดองคกร
ปกครองส วน ท อ ง ถ่ิน 
และหัวหนาสวนราชการ 
 

- 
 
 
- 
 
 
 
- 
 
 
 
 

- 
 
 
- 
 
 
 
- 
 
 
 
 

- 
 
 
- 
 
 
 
- 
 
 
 
 
 

- 
 
 
- 
 
 
 
- 
 
 
 
 

 



๗ 
 

มิติ  ภารกจิตามมิติ โครงการ/กจิกรรม/
มาตรการ 

ป ๒๕61 ป ๒๕62 ป ๒๕63 ป ๒๕64 หมาย
เหตุ งบประมาณ

(บาท) 
งบประมาณ

(บาท) 
งบประมาณ

(บาท) 
งบประมาณ

(บาท) 
 2 .5  ม าต รก า ร

จัดการในกรณีได
ทราบ หรือรับแจง 
หรือตรวจสอบพบ
การทุจริต 

2.5 .1  (1 ) มาตรการ 
“จั ด ทํ าข อ ตก ล งการ
ปฎิบัติราชการ” 
2 .5 .1  (2 ) กิ จ ก รรม 
“การจัดทําขอตกลงการ
ป ฎิ บั ติ ร า ช ก า ร ข อ ง
อ งค ก า รบ ริ ห ารส วน
ตําบลวังมะปราง” 
2.5.2 (1) กิจกรรม ให
ความรวมมือกับหนวย
ตรวจสอบท่ีไดดําเนินการ
ตามอํานาจหนาท่ี เพ่ือ
การตรวจสอบ ควบคุม 
ดูแลการปฎิบัติราชการ
ขององคการบริหารสวน
ตําบลวังมะปราง 

- 
 
 
- 
 
 
 
 
- 
 
 
 
 
 
 
 

- 
 
 
- 
 
 
 
 
- 
 
 
 
 
 
 
 

- 
 
 
- 
 
 
 
 
- 
 
 
 
 
 
 
 

- 
 
 
- 
 
 
 
 
- 
 
 
 
 
 
 
 

 

มิติท่ี 2 รวม 1 โครงการ 7 กิจกรรม 
4 มาตรการ 

20,000 20,000 20,000 20,000  

3.การสงเสริม
บ ท บ าท แ ล ะ
การมีสวนรวม
ข อ ง ภ า ค
ประชาชน 
 

3.1 จัดใหมีและ
เผ ย แ พ ร ข อ มู ล
ข า ว ส า ร ใ น
ชองทางท่ีเปนการ
อํ า น ว ย ค ว า ม
ส ะ ด ว ก แ ก
ประชาชนไดมีสวน
รวมตรวจสอบการ
ป ฎิ บั ติ ร า ช ก า ร
ตามอํานาจหนาท่ี
ข อ ง อ ง ค ก ร
ป ก ค ร อ ง ส ว น
ท อ ง ถ่ิ น ไ ด ทุ ก
ข้ันตอน 

 
 

3.1.1 (1) กิจกรรม “ปรับปรุง
ศนูยขอมูลขาวสารของ อบต.
วังมะปรางใหมีประสิทธิภาพ
มากยิ่งข้ึน” 
3 .1 .1  (2 ) กิ จ ก รรม 
“อบรมใหความรูตาม 
พ.ร.บ.ขอมูลขาวสารของ
ราชการ พ.ศ.2540” 
3.1.2 (1) มาตรการ “เผยแพร
ขอมูลขาวสารท่ีสําคัญและ
หลากหลาย” 
3 .1 .2  (2 ) กิ จ ก รรม 
“การเผยแพรขาวสาร
ด านการเงิน  การคลั ง 
พัสดุ ทรัพยสิน และการ
รับเรื่องรองเรียนเก่ียวกับ
การเงินการคลัง” 
3.1 .3  (1 ) มาตรการ 
“ จั ด ให มี ช อ ง ท า ง ท่ี
ประชาชนเขาถึงขอมูล
ข าวส ารของ  อบต .วัง
มะปราง” 

- 
 
 
 
- 
 
 
 
- 
 
 
- 
 
 
 
 
 
- 

- 
 
 
 
- 
 
 
 
- 
 
 
- 
 
 
 
 
 
- 
 
 

- 
 
 
 
- 
 
 
 
- 
 
 
- 
 
 
 
 
 
- 

- 
 
 
 
- 
 
 
 
- 
 
 
- 
 
 
 
 
 
- 
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มิติ  ภารกจิตามมิติ โครงการ/กจิกรรม/
มาตรการ 

ป ๒๕61 ป ๒๕62 ป ๒๕63 ป ๒๕64 หมาย
เหตุ งบประมาณ

(บาท) 
งบประมาณ

(บาท) 
งบประมาณ

(บาท) 
งบประมาณ

(บาท) 
 3 .2  ก ารรั บ ฟ ง

ความคิดเห็นการ
รับและตอบสนอง
เรื่ อ งร อ ง เรี ย น /
ร อ ง ทุ ก ข ข อ ง
ประชาชน 

3.2.1 (1)โครงการจัด
เว ที ป ระช าค ม ระดั บ
หมูบานหรือระดับตําบล 
3.2.1 (2) กิจกรรมจัด
เว ที ป ระช าค ม ระดั บ
ห มู บ า น  ตํ า บ ล แ ล ะ
เครือขายประชาชน 
3 .2 .2  (1 ) โครงการ 
อ บ ต . วั ง ม ะ ป ร า ง 
เคลื่อนท่ี 
3.2.2(2 )  ม า ต ร ก า ร 
“ จั ด ใ ห มี ช อ ง ท า ง
รอ งเรียน /ร อ งทุ กข ท่ี
เ ข า ถึ ง ง า ย แ ล ะ
หลากหลาย” 
3 .2 .3 (1 )ม าต รก า ร
“ ร า ย ง า น ผ ล
ค ว า ม ก า ว ห น า เรื่ อ ง
รองเรียนใหผูรองทราบ"  
 

10,000 
 
 

30,000 
 
 
 

20,000 
 
 
- 
 
 
 
 
- 

10,000 
 
 

30,000 
 
 
 

20,000 
 
 
- 
 
 
 
 
- 
 
 

10,000 
 
 

30,000 
 
 
 

20,000 
 
 
- 
 
 
 
 
- 
 

10,000 
 
 

30,000 
 
 
 

20,000 
 
 
- 
 
 
 
 
- 
 
 

 

 3.3 การสงเสริม
ให ป ร ะ ช า ช น มี
ส วนรวมบริห าร
กิจการขององคกร
ป ก ค ร อ ง ส ว น
ทองถ่ิน 

3.3 .1  (1 ) มาตรการ
แต งตั้ งคณะกรรมการ
ส นั บ ส นุ น ก าร จั ด ทํ า
แ ผ น พั ฒ น าอ งค ก า ร
บ ริ ห า ร ส ว น ตํ า บ ล       
วังมะปราง 
3.3.2 (1 ) ม าต รก า ร
แตงตั้งตัวแทนประชาคม
เ ข า ร ว ม เ ป น
คณะกรรมการตรวจรับ
การจาง 
3.3.3 (1) กิจกรรมการ
ประเมินผลการปฎิ บัติ
ราชก ารขอ งอ งค ก าร
บ ริ ห า ร ส ว น ตํ า บ ล        
วังมะปราง 
 
 

- 
 
 
 
 
 
- 
 
 
 
 
- 

- 
 
 
 
 
 
- 
 
 
 
 
- 

- 
 
 
 
 
 
- 
 
 
 
 
- 

- 
 
 
 
 
 
- 
 
 
 
 
- 

 

มิติท่ี 3 รวม  2 โครงการ 5 กิจกรรม  
6 มาตรการ 

60,000 60,000 60,000 60,000  
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มิติ  ภารกจิตามมิติ โครงการ/กจิกรรม/
มาตรการ 

ป ๒๕61 ป ๒๕62 ป ๒๕63 ป ๒๕64 หมาย
เหตุ งบประมาณ

(บาท) 
งบประมาณ

(บาท) 
งบประมาณ

(บาท) 
งบประมาณ

(บาท) 
4.การเสริมสราง
แ ล ะ ป รั บ ป รุ ง
ก ล ไ ก ใ น ก า ร
ตรวจสอบการ
ปฎิ บั ติราชการ
ข อ ง อ ง ค ก ร
ป ก ค ร อ งส ว น
ทองถิ่น 

4.1 มีการจัดวาง
ระบบและรายงาน
การควบคุมภายใน
ต า ม ท่ี
คณะกรรมการตรวจ
เงินแผนดินกําหนด 

4.1 .1  (1 ) มาตรการ 
“ติ ด ต าม ป ระ เมิ น ผล
ระบบควบคุมภายใน” 
4.1 .2  (1 ) มาตรการ 
“การควบคุมภายในและ
บริหารความเสี่ยงระดับ
สวนงานยอยและระดับ
องคกร” 
 
 

- 
 
 
- 

- 
 
 
- 
 

- 
 
 
- 

- 
 
 
- 

 

 4.2 สนับสนุนให
ภาคประชาชนมี
ส ว น ร ว ม
ต ร ว จ ส อ บ ก า ร
ป ฎิ บั ติ ห รื อ ก าร
บ ริห ารราชการ
ต า ม ช อ งท า ง ท่ี
ส า ม า ร ถ
ดําเนินการได 

4.2.2 (1) กิจกรรมการ
รายงานผลการใชจายเงิน
ใหประชาชนไดรับทราบ 
4.2.3 (1 ) ม าต รก า ร
สนับสนุนการตรวจสอบ
โดยภาคประชาชน (ศูนย
ข อ มู ล ข า ว ส า ร 
website/social 
media/รายงานผลการ
ดํ า เ นิ น ง า น / ป า ย
ประชาสัมพันธ) 
 

- 
 
 
- 
 
 
 
 
 
 
 
 

- 
 
 
- 
 
 
 
 
 
 
 
 

- 
 
 
- 
 
 
 
 
 
 
 
 

- 
 
 
- 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 4 .3 การสงเสริม
บ ท บ า ท ก า ร
ตรวจสอบของสภา
ทองถ่ิน 

4.3.1 (1) โครงการอบรม
พัฒนาศักยภาพและศึกษา
ดู ง า น เ พ่ื อ เ พ่ิ ม
ประสิท ธิภาพของคณะ
ผู บ ริห าร  ส ม า ชิ กส ภ า 
อบต. พนักงานสวนตําบล
แล ะพ นั ก งาน จ า งขอ ง 
อบต.วังมะปราง 

300,000 300,000 300,000 300,000  

 4.4 เสริมพลังการมี
สวนรวมของชุมชน 
(Community) 
และบูรณาการทุก
ภาคสวนเพ่ือ
ตอตานการทุจริต 

4.4.1 (1) กิจกรรม “มี
ชองทางในการแจงการ
ทุ จ ริ ต ผ า น ช อ งท า ง
ตางๆ” 
 

- - - -  

มิติท่ี 4 รวม 1 โครงการ 2 กิจกรรม   
4 มาตรการ 

300,000 
 

300,000 300,000 300,000 
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ภาคผนวก 
 


