
 
คําสั่งองคก์ารบรหิารส่วนตําบลวังมะปราง 

ที่  587 / 2566 
เรื่อง  แต่งตัง้ คณะทาํงานใหค้ําปรกึษาดา้นจริยธรรม 

..................................................... 
ตาม ประกาศคณะกรรมการมาตรฐานการบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น เรื่อง ประมวลจริยธรรม 

พนักงานส่วนท้องถิ่น ลงวันที่ 5 พฤศจิกายน 2564 มีผลบังคับใช้ เมื่อวันที่ 21 มกราคม 2565 ตามประกาศ 
ราชกิจจานุเบกษา เล่มที่ 139 ตอนพิเศษ 15 ง หน้า 28 โดยที่รัฐธรรมนูญแห่งราชอาณาจักรไทย พุทธศักราช 
2560 มาตรา 76 วรรคสาม บัญญัติให้รัฐพึงจัดให้มีมาตรฐานทางจริยธรรม เพ่ือให้หน่วยงานของรัฐใช้เป็นหลักใน
การกําหนดประมวลจริยธรรมสําหรับเจ้าหน้าที่ของรัฐในหน่วยงานน้ันๆ ซึ่งจะต้องไม่ตํ่ากว่ามาตรฐานทางจริยธรรม
ดังกล่าว และพระราชบัญญัติมาตรฐานทางจริยธรรม พ.ศ. 2562 มาตรา 5 ได้กําหนดมาตรฐานทางจริยธรรม ซึ่ง
เป็นหลักเกณฑ์การประพฤติปฏิบัติอย่างมีคุณธรรมของเจ้าหน้าที่ของรัฐ เพ่ือใช้เป็นหลักสําคัญในการจัดทําประมวล
จริยธรรมของหน่วยงานรัฐ  

           ดังน้ัน เพ่ือให้บุคลากรองค์การบริหารส่วนตําบลวังมะปราง มีแนวปฏิบัติในเรื่องจริยธรรม และ
คุณธรรมตามพฤติกรรมที่พ่ึงปฏิบัติ และไม่พึงปฏิบัติ สําหรับบุคลากรทุกตําแหน่ง  สอดคล้องกับบทบาท ภารกิจ และ
สภาพปัญหาความเสี่ยงทางจริยธรรม และเพ่ือขับเคลื่อนประมวลจริยธรรมพนักงานส่วนท้องถิ่นขององค์การบริหาร
ส่วนตําบลวังมะปรางให้เป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพ จึงแต่งต้ัง บุคลากรราย ดังต่อไปน้ี เป็นคณะทํางานให้คําปรึกษา
ด้านจริยธรรม 
  1. นายอรุณ                 ดําพอรู้        นายกองค์การบริหารสว่นตําบล    เป็นประธานกรรมการ 
 2. นางละออง     ตูลเพ็ง        รองปลัดองค์การบริหารส่วนตําบล    เป็นคณะทํางาน 

3. นายจิรยุทธ์ิ     นิลนาค         ผู้อํานวยการกองช่าง                        เป็นคณะทํางาน 
 4. นางตรีทิพยนิภา     หงษ์ลักษณ์    หัวหน้าสํานักปลัด                          เป็นคณะทํางาน 
 5. นางสาวพัชรณัฏฐ์       ธรรมรัตน์     นักทรัพยากรบุคคลปฏิบัติการ             เป็นคณะทํางานและ   
                                                                                                            เลขานุการ 

มีหน้าที่   โดยให้คณะทํางาน ให้คําปรึกษา ตอบคําถามทางจริยธรรม ให้คําแนะนํา เสนอแนะพฤติกรรมที่ 
พ่ึงปฏิบัติ และไม่พึงปฏิบัติ สําหรับบุคลากรองค์การบริหารส่วนตําบลวังมะปราง ทุกตําแหน่ง 

ทั้งน้ี   ต้ังแต่บัดน้ีเป็นต้นไป 
 
        สั่ง  ณ วันที่  26  ตุลาคม  พ.ศ. 2565 
 

                                                                  
                       (นายอรุณ  ดําพอรู้) 

    นายกองค์การบริหารส่วนตําบลวังมะปราง 
 


